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De ondersteuningsstructuur op school

De ondersteuningsstructuur van de school is het systeem waarmee de school het onderwijs evalueert en de ontwikkeling van individuele leerlingen volgt, ook wel de zorgstructuur genoemd. Onderdeel hiervan is een team dat de uitvoering van de basisondersteuning en extra ondersteuning coördineert en stimuleert. Dit team geeft deze ondersteuning vorm samen met onder meer de leerling, de leerkracht(en), ouders, de adviseur passend onderwijs van het samenwerkingsverband, de schoolmaatschappelijk werker en andere deskundigen. In het schoolplan wordt beschreven wie en met welke expertise onderdeel is van die ondersteuningsstructuur en hoe dit zichtbaar wordt gemaakt voor de leerkrachten, ouders en leerlingen. 

De zorg binnen onze school wordt gecoördineerd door de IB-er en wordt mede uitgevoerd door de specialisten gedrag, taal, rekenen, ICT en educatief partnerschap. De school werkt met de zorgpiramide: 

[image: ]

Deze zorgpiramide is uitgewerkt in een fasen model, bestaande uit 6 niveaus van zorg, dat samen met het team is uitgewerkt.

Om kwalitatief zo goed mogelijk onderwijs te geven en te blijven geven, en in te spelen op de verschillende onderwijsbehoeften, zorgen wij ervoor dat er voldoende kennis en kwaliteit in huis is. Naast ervaren en bekwame groepsleerkrachten is er veel andere kennis en expertise binnen school aanwezig in de vorm van specialisten voor rekenen, taal, gedrag, ouders en ICT. Zij sturen de bijbehorende kerngroepen aan en zorgen voor input voor de studiedagen.  
Hierbinnen heeft ouderbetrokkenheid op onze school de speciale aandacht (specialist ouderbetrokkenheid, kerngroep ouderbetrokkenheid, ouderkamer, ‘op de koffie bij de directie', ouderbetrokkenheid 3.0). Wij zien de noodzaak van educatief partnerschap omdat een goede communicatie tussen school en ouders het sociaal-emotioneel functioneren, de werkhouding en de schoolprestaties van leerlingen doet toenemen.

Op termijn willen wij 99% van onze leerlingen binnen de eerste niveaus houden. Verder willen wij onze basis verstevigen (zorgniveau 0, 1 en 2) zodat minder nodig is binnen extra aanbod (zorgniveau 3 en 4).



Binnen zorgniveau 0 hebben leerlingen voldoende profijt van het positieve basisaanbod binnen de groep. De verantwoordelijkheid voor dit basisaanbod ligt binnen dit niveau 100% bij de leerkracht. 
Hierbij kan worden gedacht aan bijvoorbeeld: 
· Sterk positief pedagogisch klimaat binnen de gehele school, met veel aandacht aan het bieden van duidelijkheid, structuur en regels, hierbij werkend vanuit PBS
· Werken vanuit de middenmoot, ondersteund vanuit het werken met Focus PO
· Verlengde schooldag
· Gesprekkencyclus, met aandacht voor zowel ouders als de leerling (startgesprekken, rapportgesprekken, adviesgesprekken)
· Aanbod zij-instromers (na input vanuit brede intake)
· Groeps- en leerlingenbesprekingen (beiden minimaal 2x per jaar), waarin door zowel leerkracht als specialisten wordt meegedacht met de leerkracht

Binnen zorgniveau 1 hebben leerlingen meer nodig dan binnen zorgniveau 1 kan worden geboden. Zodoende behoeven zij lichte zorg binnen de groep. Ook in dit geval ligt de verantwoordelijkheid voor het realiseren van de extra ondersteuning volledig bij de leerkracht. Mocht hierbij gebruik worden gemaakt van de inzet van een onderwijsassistent, dan gebeurt dit onder verantwoordelijkheid van de leerkracht. De leerkracht kan hierbij altijd gebruik maken van collegiale consultatie of expertise vanuit de kerngroepen en wereldkamer. Indien nodig kan ook gebruik worden gemaakt van de specialisten, SMW en IB. Dit betreft kortdurende consultatiemomenten. 
Als deze lichte vorm van interventie succesvol is gebleken, kan worden besloten dat de leerling weer terug kan naar zorgniveau 0. Mocht deze vorm van interventie onvoldoende zijn, kan gekozen worden voor zorgniveau 2. 

Binnen zorgniveau 2 is er extra zorg nodig binnen de groep. Dit betekent dat er een handelingsplan wordt opgestart. Ook hiervoor geldt dat de inzet van een onderwijsassistent volledig onder verantwoordelijkheid van de leerkracht gebeurt. In deze fase worden interne specialisten ingeschakeld, passend bij de hulpvraag van de leerling. Binnen school zijn de volgende specialisten in beeld: 
· Specialist taal: Annelize Solleveld
· Specialist rekenen: Carina de Vries
· Specialist gedrag: Adrienne Dekkers, Nella Maas
· Specialist Wereldkamer en Brede Intake: Janneke van der Plas
· Specialist Beweging en Cultuur: Erwin van Noort
· Specialist Ouderbetrokkenheid: Mariëlle Remmelzwaal 
· Specialist ICT (o.a. voor compenserende middelen): Rick Krijtenburg

Binnen zorgniveau 3 ligt de focus op het inzetten van zware curatieve interventies. Om tot dit besluit te kunnen komen, wordt de expertise vanuit het multidisciplinair team binnen een MDO (multidisciplinair overleg) ingezet. Afhankelijk van de hulpvraag kunnen de volgende externe experts worden gevraagd mee te denken: 
· Adviseur passend onderwijs SPOHH: Els Huizenga
· Schoolmaatschappelijk werk, SMW: Kim van Hagen (wordt tijdelijk vervangen door Vincent Aelbers)
· Schoolarts: Gerrit Tirtamenawi
· Jeugdverpleegkundige: Thamar Spaans
· Jeugdverpleegkundige 0-4 jaar: Christa van Rijs
· Gezinscoach CJG: Bernice Echteld 
· Leerplichtambtenaar: Tamara Janssen
· Orthopedagoog HCO: Irene van Gasteren
Ook binnen zorgniveau kan gebruik worden gemaakt van interne specialisten, zoals binnen zorgniveau 2 het geval is. 

Binnen zorgniveau 4 ontvangen leerlingen externe ondersteuning binnen de groep. Om dit arrangement te realiseren wordt een OPP (ontwikkelingsperspectief) gemaakt. Dit overstijgt de basisondersteuning. De leerkracht is eigenaar van zijn handelen en het OPP. De IB-er is eigenaar van alle praktische zaken rondom de aanvraag van het arrangement. 

Binnen zorgniveau 5 is binnen MDO samen met de ouders besloten dat de school handelingsverlegen is en niet de begeleiding aan de leerling kan bieden wat nodig is. Zodoende wordt besloten om door te verwijzen richting S(B)O. 




























Interne begeleiding en Interne specialisten in beeld 




Externe specialisten in beeld 

 


Niveau 0

Basisaanbod in de groep

Leerkracht




Niveau 1

Lichte zorg in de groep 

Leerkracht
Wereldkamer
Kerngroepen




Niveau 2

Extra zorg in de groep

Specialisten






Niveau 4

Externe zorg Arrangement

Specialisten
IB



Niveau 5

Verwijzing S(B)O

IB




Niveau 3

Externe zorg MDO

Specialisten
IB




Niveau 0


In de groep, basisaanbod      


Inhoud


Kwalitatief goed onderwijs aan de groep. De leerkracht werkt handelingsgericht


Wanneer


Leerlingen die voldoende hebben aan het reguliere aanbod. Dit is het grootste deel van de kinderen in de groep. Zij worden gevolgd in hun ontwikkeling tijdens de momenten van toetsing en hun aanpak staat in de groepsoverzichten en onderwijsplannen beschreven. 


Specialist


IB


IB is beschikbaar voor consultatie op groepsniveau


Directie


Leer-kracht


De leerkracht is volledig verantwoordelijk voor basisaanbod


De leerkrachten zorgen onderling voor doorgaande lijn (o.a. collegiale consultaties, intervisie, gezamenlijke lesvoorbereiding, bordsessies) 


Externen


Directie ziet toe op behalen van onderwijskwaliteit





Scholing


Afstemming vindt plaats door het onderwijs te proberen af te stemmen op specifieke behoeften binnen het basisaanbod


De algemene ondersteuning werkt preventief. Dit is terug te zien in het stellen van heldere gedragsregels in een positief pedagogisch klimaat (PBS)


Er wordt gewerkt vanuit de middengroep (Focus PO)


Jaarplan


Input vanuit en uitvoering door de kerngroepen en specialisten, input vanuit en uitvoering door team via o.a. bordsessies


Bij sommige leerlingen vindt intensivering binnen het basisaanbod van de groep plaats. Bij te veel zorg, wordt bij een leerling overgegaan richting niveau 1.


Specialist is beschikbaar voor consultatie op groepsniveau


IB voert minimaal 2x per jaar groepsbesprekingen


Specialist voert opbrengstenanalyse op eigen specialismegebied uit





Ouders


De ouders communiceren via Parro


De ouders zijn aanwezig bij startgesprekken en rapportgesprekken


Kern-groep


Kerngroep is beschikbaar voor consultatie op groepsniveau


Kerngroep voert opbrengstenanalyse op eigen specialismegebied uit


Directie is eindverantwoordelijk



Niveau 1


Lichte zorg in de groep


Inhoud


Inzetten van preventieve en licht curatieve interventies, hierbij kan worden gedacht aan: verlengde instructie, extra uitdaging, huiswerk, pedagogische aanpassingen, kortdurende handelingsplannen


Wanneer


Voor leerlingen die aanvulling hebben op de doelen voor de basisgroep en subgroepen, dit wordt meegenomen in de groepsoverzichten


specialist


IB


Voert minimaal 2x per jaar leerlingenbesprekingen


Directie


Leer-kracht


Leerkracht is volledig eigenaar


Externen


Directie ziet toe op behalen van onderwijskwaliteit 


SMW is beschikbaar voor consultatie


Jaarplan


Input vanuit en uitvoering door de kerngroepen en specialisten, input vanuit en uitvoering door team via o.a. bordsessies


Specialist is beschikbaar voor consultatie op subgroep- of individueel niveau


Ouders


De ouders zijn aanwezig bij startgesprekken en rapportgesprekken


Leerkrachten zorgen voor doorgaande lijn van de ene naar de andere groep, benutten elkaar als steunbron


Leerkracht voert kindgesprekken, alsmede gesprekken van diagnostische aard


Onderwijsbod wordt afgestemd op de onderwijsbehoeften van de leerling als blijkt dat basisaanbod niet voldoende is


De ouders zijn betrokken bij de eventuelel handelingsplannen


Wereld-kamer


Wereldkamer is beschikbaar voor vragen op subgroep- of individueel niveau


Scholing en begeleiding door kerngroep/ specialisten/ externen


Directie is eindverantwoordelijk



Niveau 2


Extra zorg in de groep


Inhoud


Inzetten van extra specifieke curatieve interventies binnen de groep, kan op individueel of subgroepniveau


Wanneer


Leerlingen met een multi-problematiek en/ of zwaardere zorgvragen


Specialist


IB


IB ondersteunt waar nodig bij het opstellen van een handelingsplan/ OPP, evaluatiegesprekken, observaties


Directie


Leer-kracht


Leerkracht is volledig eigenaar onder begeleiding van IB en wordt waar nodig ondersteund door een specialist


Externen


Directie ziet toe op het behalen van onderwijskwaliteit


Externe hulp wordt in overleg met IB gerealiseerd


Jaarplan


Input vanuit en uitvoering door de kerngroepen en specialisten, input vanuit en uitvoering door team via o.a. bordsessies


Specialist ondersteunt waar nodig bij het opstellen, uitvoeren en evalueren van een handelingsplan/ OPP


Ouders


Ouders zijn betrokken bij startgesprekken en rapportgesprekken


Leerlingen met een OPP, ontwikkelingsperspectief


Leerlingen met een handelingsplan


Leerkracht stelt een individueel of groepshandelingsplan op. Hierbij wordt hij ondersteund door een specialist


Leerkrachten benutten elkaar als steunbron


IB legt verbinding met specialisten waar nodig


Ouders zijn betrokken bij de handelingsplannen/ OPP, planmatige evaluatie en reflectie


Leerling


Regelmatig kindgesprekken, waarop een beroep wordt gedaan op eigenaarschap en reflectievermogen van de leerling


Specialist voert waar nodig observaties uit


Goedkeuring OPP middels handtekening


Directie is eindverantwoordelijk



Niveau 3


MDO, Multi Disciplinair overleg


Inhoud


Inzetten van zware curatieve interventies


Wanneer


Voor leerlingen met multi-problematiek die niet mee kunnen komen met kleine aanpassingen aan het reguliere lesprogramma


Specialist


IB


De IB heeft een coachende taak


Directie


Leer-kracht


Leerkracht is volledig eigenaar, o.b.v. de IB en/ of specialist


Externen


Directie ziet toe op behalen van onderwijskwaliteit


Binnen MDO denkt elke extern specialist vanuit eigen specialisme mee en heeft waar nodig een actieve rol


Jaarplan


Input vanuit en uitvoering door de kerngroepen en specialisten, input vanuit en uitvoering door team via o.a. bordsessies


De specialist ondersteunt waar nodig bij de invulling, uitvoer en evaluatie van plan van aanpak


Ouders


Ouders zijn betrokken bij plan van aanpak


Leerling


De leerling wordt stap voor stap betrokken in eigen proces


Leerkracht wordt ondersteund door externen (o.a. De Loodsboot) qat betreft de invulling en uitvoering van de doelen die in het OPP worden gesteld


Leerkracht stemt doorlopend het plan van aanpak af op de onderwijsbehoeften van de leerling


Ouders zijn betrokken bij MDO


Directie is eindverantwoordelijk



Niveau 4


Arrangement


Inhoud


De leerkracht heeft extra ondersteuning nodig voor de uitvoering van het OPP. De leerling kan niet in de groep in zijn onderwijsbehoeften worden voorzien. Dit overstijgt de basisondersteuning. Er komt een arrangement


Wanneer


Binnen MDO is besloten dat een arrangement wordt aangevraagd. De leerling ontvangt extra hulp in de groep van externen


IB


IB doet aanvraag voor een arrangement in OT (onderwijstransparant)


Directie


Leer-kracht


Leerkracht stemt af met de ambulant begeleider hoe de extra hulp in de groep op een dusdanige wijze kan worden uitgevoerd zodat de ontwikkeling van de leerling het best wordt aangesproken


Externen


Directie is eigenaar van de inkoop van de door de SPOHH gefaciliteerde hulp en ziet samen met de IB toe op naleving van de gemaakte afspraken


De externe specialist ondersteunt waar nodig bij de invulling, uitvoer en evaluatie van plan van aanpak


Jaarplan


Input vanuit en uitvoering door de kerngroepen en specialisten, input vanuit en uitvoering door team via o.a. bordsessies


Ouders


De ouders zijn betrokken bij plan van aanpak


Leerling


De leerling wordt stap voor stap betrokken in eigen proces


Directie beslist mee binnen MDO wat betreft het aanvragen van een arrangement


Op deze wijze wordt ernaar gestreefd om de leerling op school verder te laten groeien


Afstemming vindt plaats met reeds beschreven partijen, zoals dit in eht plan van aanpak wordt opgenomen. Dit is op planmatige basis


Directie is eindverantwoordelijk



Niveau 5


Doorverwijzing richting SBO (speciaal basisonderwijs) of SO (speciaal onderwijs)


Inhoud


Er is op school handelingsverlegenheid voor de begeleiding van de leerling. De leerling profiteert ontvoldoende van de interventies uit niveau 4. De ontwikkeling van de leerling en zijn groepsomgeving komt in gevaar


Wanneer


Voor leerlingen met multi-problematiek bij wie door meerdere experts (intern en extern) is aangetoond dat de op school geboden ondersteuning onvoldoende aansluit bij de onderwijsbehoeften om een bij hun passende ontwikkeling te kunnen doormaken


IB


IB is eigenaar over de communicatie met de ouders en de administratieve taken rondom de verwijzing


Directie


Leerkracht


Leerkracht is eigenaar over het handelen zolang de leerling op school zit 


Externen


Externe hulp wordt door SPOHH gefaciliteerd en door directie ingekocht


Er komt een verwijzing naar het S(B)O, waarin het protocol van SPOHH wordt gevolgd


Jaarplan


Input vanuit en uitvoering door de kerngroepen en specialisten, input vanuit en uitvoering door team via o.a. bordsessies


Ouders


Ouders zijn betrokken bij MDO


Ouders zijn akkoord met verwijzing naar S(B)O


IB neemt de zorgtaak t.a.v. de verwijzing


Directie is eindverantwoordelijk



Intern begeleider: Mérie Boer


Specialist taal: Annelize Solleveld


Specialist rekenen: Carina de Vries 


Telefoonnummer: 070 3808494


Specialist ouderbetrokkenheid: Hafida Amajoud


Specialist ICT en compenserende middelen: Rick Krijtenburg


Specialist gedrag: Nella Maas


 Beschikbaar: ma, di, do


Specialist gedrag en intern begeleider: Adrienne van Klaveren 


 Beschikbaar: di en do


Telefoonnummer: 070 3808494


Mailadres: mboer@beatrixschool.info


Telefoonnummer: 070 3808494


Telefoonnummer: 070 3808494


Telefoonnummer: 070 3808494


Mailadres: 


cdvries@beatrixschool.info


solleveld@beatrixschool.info


Telefoonnummer: 070 3808494


Telefoonnummer: 070 3808494


nmaas@beatrixschool.info


adekkers@beatrixschool.info


Beschikbaar: dinsdagochtend


Beschikbaar: woensdagmiddag


Mailadres: rkrijtenburg@beatrixschool.info


Specialist Wereldkamer en Brede Intake: Janneke van der Plas


Telefoonnummer 070 3808494


jvdplas@beatrixschool.info


Specialist muziek, beweging en cultuur: Erwin Noort


Telefoonnummer: 0703808494


Mailadres: enoort@beatrixschool.info


Leidinggevende Peuterschool 'De Peuterhoek': Wendy Vooijs


BTelefoonnummer 070 380 84 94


wvooijs@beatrixschool.info


Beschikbaar: dinsdag en donderdag



Intern begeleider


Specialist Wereldkamer en Brede Intake


Specialist
taal


Stuurt de kerngroep taal aan. Binnen de kerngroep denken we na over taalbeleeid, waarbij zaken worden bekeken die betrekking hebben op spelling, begrijpend lezen, technisch lezen en NT2 onderwijs. Dit kan bijv. zijn: hoe verbeteren we het onderwijs? Welke nieuwe methode past het beste bij onze leerlingen? 


Specialist ouderbetrokkenheid


Stuurt kerngroep Educatief Partnerschap aan.


Specialist gedrag


Zorgt voor ondersteuning bij uitvoering van het SOP, bijvoorbeeld door het organiseren van MDO's en het begeleiden van leerkrachten bij het realiseren en uitvoeren van een OPP


De kerngroep vergadert een aantal keer per jaar. De input voor deze overleggen komen vanuit het jaarplan, vragen vanuit het team of vanuit de kerngroep zelf of vanuit het MT/IB. 


Alle leden van de kerngroep zijn beschikbaar voor vragen vanuit het team die betrekking hebben op spelling, begrijpend lezen, technisch lezen en NT2. 


Specialist ICT


Begeleidt organisatie/ planning/ analyse Bouw! en dyslexietrajecten


Stuurt de kerngroep gedrag aan (PBS, SoVa lessen, seksuele opvoeding, burgerschap). De kerngroep bewaakt het positief pedagogisch klimaat en zorgt voor een eenduidige aanpak op het gebied van gedrag. De kerngroep biedt het team ook ondersteuning doormiddel van scholing op het gebied van gedrag.


Specialist 
muziek


Stuurt de kerngroep Cultuur aan. 


De Wereldkamer richt zich op zorgniveau 1-2-3. Doel is om zoveel mogelijk leerlingen binnen de eigen groep op school zo optimaal mogelijk te begeleiden en het welzijn te versterken. Door zowel leerlingen maar ook leerkrachten gericht te ondersteunen. 


Bij de brede intake wordt er bij de opstart van een nieuwe leerling zoveel mogelijk informatie verzameld om inzicht te krijgen in de behoeften en mogelijkheden van de leerling en de thuissituatie. Bij kinderen die extra steun nodig hebben op sociaal emotioneel gebied, laagdrempelig hulp binnen school aanbieden en inzicht verwerven of er meer hulp nodig is, en zo ja welke hulp passend is.


Specialist rekenen





Stuurt de kerngroep rekenen aan. Binnen de kerngroep denken we na over tekenbeleid, waarbij zaken worden bekeken die betrekking hebben op het rekenonderwijs. De kerngroep vergadert een aantal keer per jaar. De input voor deze overleggen komen vanuit het jaarplan, vragen vanuit het team of vanuit de kerngroep zelf of vanuit het MT/IB. Dit kan bijv. zijn: Hoe zorgen we voor de doorgaande lijn in het automatiseren op school? Hoe kunnen we zorgen dat lesgeven met behulp van EDIM in de rekenlessen toegepast blijft.   


Begeleidt de leerkrachten bij het invoeren/afnemen/analyseren toetsen, zoals bijvoorbeeld  de Bareka toetsen.


Is (samen met de leden van de kerngroep) beschikbaar voor vragen op rekengebied. Denk b.v. aan vragen m.b.t. de methode of vast lopen met een leerling. Indien nodig kan er gekozen worden voor extra ondersteuning door de rekencoördinator voor een leerling door o.a. het voeren van een diagnostisch gesprek en/of kortdurende rekenbegeleiding.  





Realiseert samenwerking met en verbinding tussen de verschillende kerngroepen en specialisten  


Stimuleert collectieve verantwoordelijkheid wat betreft de schoolontwikkeling. Hierbij aandacht voor onderzoek van de praktijk, het implementeren van verbeteren en het evalueren van de opbrengsten 


Zorgt voor een doorgaande lijn binnen de school


Leidinggevende Peuterschool 'De Peuterhoek'


Leidinggevende voorschool


Binnen de kerngroep wordt bewegend leren gecombineerd met muzieklessen. Energizers worden ingezet om te werken aan en positief klimaat binnen de groep. Daarnaast wordt gekeken naar de executieve functies. 


Pedagogisch beleidscoach


Geeft sturing aan ontwikkeling ouderbetrokkenheid 3.0, en legt daarvoor de benodigde externe contacten.


Legt daadwerkelijk contacten met ouders in de vorm van koffieochtenden, studiebijeenkomsten.


Stuurt ouderraad aan.


Kerngroep gedrag houdt zich bezig met lichte ondersteuning van de leekrachten en leerlingen die valt onder zorgniveau 0-1 (meedenken en kijken op het gebied van klassenmanagement, pedagogisch klimaat en intervisiegroepjes). Wanneer er meer ondersteuning op het gebied van gedrag nodig is (zorgniveau 2-3) kan de gedragsspecialist(via de Wereldkamer) meekijken en meedenken met de leerkracht, de groep en/of de leerling. Ook bij zorgniveau 4-5 kan de gedragsspecialist worden betrokken. 


Is een van de specialisten die vanuit de Wereldkamer training en begeleiding aan leerkrachten en leerlingen biedt. 


De gedragsspecialist en de leerkracht maken en evalueren naar aanleiding van observaties van ZIEN een groepsplan gedrag. 


Stuurt Kerngroep ICT aan. 


De Kerngroep draagt verantwoording voor het up to date houden van hardware en het gebruik daarvan binnen school, gebruik software zowel door personeel als leerlingen, bevordert ICT-bekwaamheid van personeel en leerlingen en kennis over social media voor personeel en leerlingen. 



Adviseur passend onderwijs SPOHH Els Huizenga


Aanwezigheid: ma t/m vr


Schoolmaatschappelijk werk SMW: Kim van Hagen (wordt tijdelijk vervangen door Vincent Aelbers) 


Aanwezigheid: dinsdag-donderdag


Schoolarts: Gerrit Tirtamenawi


Aanwezigheid: ma t/m vr


Telefoonnummer: 06-57023562


E-mailadres: b.blinkhof@sppoh.nl 


Telefoonnummer: 0643842954 / 0653683158


E-mailadres: k.vanhagen@smw-basisschool.nl / v.aelbers@smw-basisschool.nl


Telefoonnummer: 06 83 64 46 56


Jeugdverpleegkundige: Thamar Spaans


Gezinscoach CJG: Bernice Echteld


Leerplichtambtenaar: Tamara Janssen





HCOSchoolbegeleidingsdienst: Irene van Gasteren


Aanwezigheid: ma t/m do van tot 14.30


Telefoonnummer: 06-52486241


E-mailadres: erika.vanputten@denhaag.nl


Telefoonnummer: 0623046273


E-mailadres: gerrit.tirtamenawi@denhaag.nl.


Mailadres: i.van.gasteren@hco.nl


Telefoonnummer: 0648511380


Aanwezigheid: ma t/m do


Telefoonnummer: 0629656825


E-mailadres: thamar.spaans@denhaag.nl


E-mailadres: bernice.echteld@denhaag.nl


Aanwezigheid di t/m vr


Jeugdverpleegkundig 0-4: Christa van Rijs


Telefoonnummer: 06 50005629


E-mailadres: christa.vanrijs@denhaag.nl


Aanwezigheid: maandag en vrijdag



Adviseur passend onderwijs


Denkt mee over (extra) ondersteuning die nodig is voor (kleine groepjes) leerlingen, leraren en ouders. Denkt mee over de verdere ontwikkeling van de basisondersteuning en de schoolontwikkeling in het kader van passend onderwijs


Schoolmaatschappelijk werk


Biedt korte, lichte interventies in de lijn van het schoolmaatschappelijk werk bij te overzien sociaal-emotionele, opvoedings- of maatschappelijke problematiek


Schoolarts Jeugdverpleegkundige


Gezinscoach


Leerplichtambtenaar


Schoolbegeleidingsdienst


Biedt consultatie en advies. 


Sluit in overleg met SMW+ of JGZ aan bij overleg op school, oudergesprek en/of huisbezoek.


Is het eerste aanspreekpunt voor SMW+ in geval van aanmelding CJG of enkelvoudige toeleiding.


Biedt consultatie en advies bij vragen over lichamelijke-, sociale of emotionele ontwikkeling


Ziet de kinderen voor een periodiek gezondheidsonderzoek (met 5 en 10 jaar) en biedt informatie over het kind en gezin met toestemming van ouder(s)


Sluit aan bij het multidisciplinaire overleg op school en levert sociaal medisch advies bij dit overleg


Is vraagbaak voor de school met betrekking tot de werkwijzen en besluiten en dergelijke van het samenwerkingsverband. De adviseur vertegenwoordigt het samenwerkingsverband in gesprekken met de school, in MDO’s en dergelijke


Koppelt (extra) ondersteuningsvragen van de school aan hen die dit uit kunnen voeren


In het kader van de lerende organisatie kan de adviseur de school gevraagd en ongevraagd een spiegel voorhouden. De feedback is altijd gericht op het verbeteren van de kwaliteit van (basis)ondersteuning en op de samenwerking onderling, met ouders en met derden


Is als lid van het MDO (zie ondersteuningsplan SPPOH) betrokken bij de (voorbereiding van de) inzet van extra ondersteuning en doorverwijzing voor leerlingen


Kan worden ingeschakeld bij het kort in te zetten specialistische interventies of expertise


Als lid kernteam CJG kunnen schakelen tussen school en CJG/jeugdteam en evt. andere maatschappelijke partners bij complexe problematiek


Kan worden geconsulteerd bij ongeoorloofd verzuim en vrijstellingen


Behandelt van meldingen van ongeoorloofd verzuim op basis van de Methodische Aanpak Schoolverzuim (MAS)


Kan worden ingezet voor preventieve aanpak in overleg met de school


Beoordeelt verlofaanvragen van meer dan 10 dagen


Biedt begeleiding en advies aan de school


Kan worden ingezet voor preventieve aanpak in overleg met de school


Kan worden gevraagd voor het uitvoeren van psychodiagnostisch onderzoek


Jeugdverpleegkundige 0-4 jaar


Biedt bijeenkomsten van over o.a. spraak-taalontwikkeling (op welke wijze thuis bevorderen, hoe verloopt een normale ontwikkeling?). 


Kan i.o.m. ouders zorgen voor een passende verwijzing en met de voorschool overleggen. 


Informeert over onderwerpen die gaan over gezondheid waar ouders zelf vragen over hebben. Voeding , lifestyle, zindelijkheid,  of vaccinaties. 
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